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BELSO SZUPERVIZIO ES A KONTROLLANALIZIS

Bako Tihameér

Bevezeto

Pszichoanalitikus munkank sordn idénként azt éljiik at, hogy pacienseink
lelki torténései eljutnak feldolgozatlan belsé vildgunkhoz. Provokativan hat-
nak rank. Gatjava valnak pszichoanalitikus munkanknak. Az érintettség (atté-
tel, viszontattétel, targyreprezentacié) észlelése, megmunkalésa, integralasa
csak folyamatos belsS szuperviziés munkaval kezelhetd.

Dolgozatomban azt szeretném koriiljarni, hogy a kontrollanalizis, a szuper-
vizié magyar mddszere miként jarulhat hozza ennek a belsd szuperviziés mun-
kanak a megteremtéséhez. Miként formalddhat altala egy olyan modell, mely
a késébbiekben hatékony segitdje lehet a pszichoanalitikus tevékenységnek.

Ahhoz, hogy megértsiik, milyen is valdjdban ez a modell, amelynek alapja
egy elfogadd, kreativ, alkotd parbeszéd, érdemes megismerniink a pszichoana-
litikus szupervizié kialakuldsdnak kezdetét, szimba venni céljait, és koriiljarni
néhany fontos aspektusat.

A kezdetek

Amikor Freud a pszichoanalizist mint gydgyito6 eljarast felfedezte, még azt hi-
hette, hogy tantargyként oktatjak majd az orvostudomany tobb 4gédhoz hasonlo-
an (Székacs-Schonberger 1. 1993.) Az analitikus gydgyité modot, mint barmely
mas gyogyito eljarast, irja Kovacs Vilma (1933-1993), csupan tankonyvekbdl és
el6adasokbdl nem lehet megtanulni, sét kiillon nehézség, hogy az analitikus ke-
zelés demonstréldsa betegeken lehetetlen. Az analitikus sajét lelke elemzésével
tanulhatja meg, hogy a lélek milyen altaldnos torvényeknek engedelmeskedik,
mik azok a specifikus tényezSk, amelyek a 1élek egészséges vagy beteg fejlddését
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befolyasolhatjak. Csak sajat maga vizsgalatakor juthat arra a meggy6zSdésre,
hogy van tudattalan lelki élet, amely az egészséges ember cselekedeteit éppugy
befolyasolja, mint a betegét. Ez az 6nvizsgdlat az analitikusképzés legfontosabb
része. Freud sajat dlmait elemezte, hogy ezen az Gton ismerkedjék meg lelkének
tudattalan részeivel. Ezen els6 6nanalizisnek tulajdonképpeni tudatos célja nem
sajat egyéni tudattalanjanak, hanem 4ltaldban az emberi tudattalan lelki életnek
a megismerése volt. Munkajanak kozvetlen eredménye az analitikus I€lektan el-
s6 megfogalmazasa, az Alomfejtés cimt konyve (1900, magyarul 1985).

Freud ekkor még azt hitte, hogy ezzel minden ember szdmara hozzaférhe-
tévé tette sajat tudattalanjat. Ekkor még nem volt nyilvanvald, hogy az 6nana-
lizis sziikséges feltétele az analitikus technika elsajatitdsanak.

Hosszi ut, sok-sok vita elézte meg, mig az 1922-es berlini kongresszuson
végleg kialakult az a felfogas, hogy az analizis terdpids alkalmazéasinak feltéte-
le az elméleti kiképzés mellett egy valamely tarsegyesiilet altal elfogadott, ana-
litikus végezte didaktikus analizis. Ezutan egyetlen analitikus sem vallalhatott
sajat megitélése alapjan kiképzést. A jelentkezdk felvétele a tanulményi bizott-
sagok joga lett. A Berlinben megfogalmazott megkozelités azt is kimondja,
hogy a kiképzd analizis ne menjen olyan szintre, mint a terapias analizis.

Ferenczi és Rank (1924) kozosen irt, kezdetben nagy ellenallassal fogadott
konyve (Entwicklungsziele der Psychoanalyse) iranyitotta ré a figyelmet az ana-
litikusképzésre. Végiil az 1927-es innsbrucki kongresszuson a Nemzetkozi Ta-
nulményi Bizottsag azt a kdvetelményt allitotta fel, hogy az analitikus jobban
legyen analizélva, mint a betege.

A késébbi kongresszusok tovabbi modositdsokat tettek. Az 1933-ban elfoga-
dott tanulményi rend szerint a leendd analitikus egy arra felhatalmazott anali-
tikusnél végzi tanulményi analizisét. Ezt kévetGen egy masik, dgynevezett ki-
képzd analitikusndl huzamosabb ideig beszamol egy-két kezelt betegérdl. Ez a
szupervizid. A szupervizi6 kezdetben f6ként kontrollt jelentett. Kontrollt abban
az értelemben, hogy az analizisét befejezd személy, tanulményi céllal, egy tSle
képzettebb kolléginal sajétitsa el a pszichoanalizis fontos eszkdzeit, megértse a
modszer hatétényezGit. E korai idGszak 6ta sok ismeret halmozddott fel a szu-
pervizié szerepét, targyat, céljait illetéen. Nézziink meg ezek koziil néhanyat.

A szupervizio targya, céljai

Thoma (1993) szerint a pszichoanalitikus helyzet, magatartas, felfogas és ér-
telmezés az, ami a pszichoanalitikus hatast kifejti. A pszichoanalitikus munka a
projektiv identifikacid, a tudattalan szerepatvétel és a cselekvésdialdgus terepe,
igy a szupervizornak is ezen keresztiil van lehetGsége megérteni a jeldltet.

Mi motival szupervizio kérésére? — teszi fel a kérdést Thoméa. Az — adja meg
a valaszt —, hogy az analizist vé€gz$ a munk4jat a legjobban végezze. A szuper-

119



Forum

vizi6 része lehet a képzésnek. Elakadt eset alkalmaval fordulunk a szakavatott-
hoz. Mig maskor a ,,mestert”, az § munkamddjat szeretnénk megismerni.

Mi torténik a pszichoanalitikus szupervizié sordn? Thoma szerint elsGdleges
annak megtaldldsa, hogy a szupervidedlt tudattalanja (analitikus munkéja so-
ran) mire aktivalddott. A szuperviziban gyakran a szupervidealt egy tudatta-
lan fantazidjat, cselekvés- vagy magatartastoredékét kell djra megtaldlni a
szupervizor segitségével. Fontos, hogy a hatds ne pusztan kognitiv kozvetités
atjan, hanem a beldtas révén johessen létre.

Vikar (1998) megkozelitésében ,,a szupervizid targya a totalis viszontattétel
felismerése. A szupervizi6 abban segit, hogy a kandidatus az analitikus tudast,
illetve azt a készséget, amit a sajat analizisében szerzett, alkalmazni tudja. A
didaktikus megismerést, hogy felismerje, milyen elhérité mechanizmusok van-
nak, mi lehet a kontextus, hogy ezzel a paciens mit kezd, hogy milyen hasznél-
hat6 énrészek vannak, azt a szemindriumokon sajatithatja el.”

Szényi (1998) ugy véli, a szupervizié célja az analizis folyamatat tekintve
nem mas, mint a szakma, ,,mikéntjének” ataddsa. Az analitikus személyiség
formélasaban két eljaras jatszik szerepet: a) az oktatési analizis; b) a szupervi-
zi6. Az el6z6 a személyiség neurotikus részEt terapiaval kell, hogy megvaltoz-
tassa, egyidejiileg megismertetve a terdpids folyamat 1ényegét. Az utobbi fel-
adata a gyakorlati tevékenység megtanitdsa, dtaddsa és ellendrzése.

A szupervizid funkcidit Szényi a kovetkezSk szerint osztja fel: az analitikus
képességek elsajatitasa, az elmélet és a tapasztalatszerzés integrécidja, a vakfolt-
ok megtalalasa, értékelés, szakmai kontroll, valamint a személyiség alakitdsa.

Sz6nyi szerint a szupervizi6 munkamoddszere kettGs karakterd: a didaktikai
eljaras mellett megjelenik az asszociativ kibontakoz(tat)as, tehat egy terdpids
momentum is a szupervizor analitikus bedllitottsagaval egyiitt. Ezt az analiti-
kus szupervizid technikdja hatdrozza meg, és a személyes analizis—szupervizio
elkiilonitésével nem lehet megkeriilni. E tekintetben beszélhetiink szupervi-
zio-neurdzisrdl, melynek 4tdolgozdsa parhuzamosan zajlik a szupervidedlt te-
rapidval, és azzal kolcsonhatasban 4ll.

A szupervizi6 aktivélja az attétel-viszontattétel jelenségeket, tovabba ellen-
allast mozgosit. Ennek értelmében Schreyodgg (1992) a szupervizidkat két cso-
portra osztja: a) az attételes és viszontattételes modellek, és b) az ellenéllas
szerepét hangsilyozo elképzelések.

a) Az attételes és viszontattételes modellek elsGsorban azt probaljak tuda-
tositani, hogy a jeloltek kapcsolatai, torténelmileg alakitott mintai modjukban
és minGségiikben alapvetéen meghatarozhatjik a szupervizios kapcsolatot.

A szupervizor €s szupervizidt kér§ kozott — irja Schreyogg — részlegesen
vagy idGlegesen aszimmetrikus helyzet alakul ki, ami kedvez az attétel jelensé-
gének. Hisz a szuperviziéban 1év§ személy (a ,,szupervidedlt”) bizonyos fokig
rabizza magat a szupervizorra, ami aktualizdlhat régi élményeket a sziilG-gye-
rek kapcsolatokkal Osszefiiggésben.
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A szupervizor €s szupervidedlt kozotti esetleges tartds aszimmetrikus kap-
csolatbdl adddik a szimmetrikus dial6gusok kizarasa. Ez esetben fontos annak
megértése, hogy a szupervizor mely viszontattételi reakcidja hathatott provo-
kélolag a jeloltre. Kernberg (1990) szerint a szupervizor féleg a viszontattéte-
len keresztiil kovetheti a jelolt és paciense dinamikai csomopontjait, Ez viszont
el6feltételezi — vallja a szerz6 —, hogy a szupervizor a viszontéttételi tendenci-
akat lehetdleg differenciéltan tudja észlelni és strukturalni. Ily médon megala-
pozott interakcidkat tesz lehetGvé szadmara.

b) Az ellenallas-elképzelést hangsilyozok azzal a kérdéssel foglalkoznak a
szupervizids helyzetben, hogyan blokkolja az ellenéllas a jelolteknél részlege-
sen vagy teljesen a megértést.

Tipikus ellenallasnak (Schreydgg) a szupervizioban a klasszikus definicid
szerint a kovetkezdket tartjuk: ha egy szupervidedlt egy szdmdara nagyon nagy
horderejii eseményt a gyakorlatabdl csak sok ora elteltével fogalmaz meg, ha
a kozos munka fontos szegmenseit és a hatarokat ijra meg djra megsérti, ha a
megadott 6rdkat elfelejti, ha késik stb.

A szupervizor elsddleges feladata, véli a német konyv szerzdje, hogy segit-
sen rélatni a szupervidealt ellenéllasi formdira.

Ha 6sszegezni szeretnénk a szupervizié céljat, (a teljesség igénye nélkiil) a
kovetkezdket vehetjiik szdmba:

— a tudattalan feltarasa;

— a szakmai biztonsag megteremtése;

— az analitikus képesség elsajatitasa;

— elméleti tudas €s tapasztalatszerzés;

— atechnikai tudas elsajatitdsa, repertodrbdvités, kreativitdsfokozas;

— az attétel kezelése;

— a totalis viszontattétel felismerése;

— ralatas az ellenallasi és elharitasi modokra;

— személyiségfejlesztés;

— kapcsolatba keriilés 6nmagéval és sajat folyamataival, hogy igy képes le-

gyen befogadni a péaciens altal hozott tudatos és rejtett élményanyagot.

Amint latjuk, a szupervizi6 feladata nagyon sokrétd. Az e célok megvaldsi-
tasara szant id6 (kb. 200 6ra) ugyanakkor olykor aranytalanul kevés. Gondot
okozhat tovabba a paradigma is, amirdl a kdvetkezékben olvashatunk.

A szupervizios helyzet paradigmdja

Amikor a kandidatus szupervizioba viszi munkajat egy mesterhez, kettds
helyzetbe keriil. Hisz egyfelSl hozzaértd szakemberként kezeli paciensét, fele-
16sséget véllalva érte, masrészt tanulni megy egy szakemberhez, aki ramutat hi-
anyossagaira. Ez olyan konfliktus — véli Szecsédy (1979) —, amely eleve benne
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rejlik a szupervizids helyzetben. ,,A kandidatusnak ugyanis sajat betegeivel
szemben kompetensnek kell lennie, mig a szupervizor el6tt jaratlansagat kel-
lene véllalnia. Mert ha nem mutatja meg gyengéit, nem kap segitséget.”

A jelodlt tehét a szupervizios folyamat kezdetén egy fontos dontési helyzetbe
keriil. Elrejtse-e, vagy vallalja fel azokat a félelmeket, amelyek Roth (1966)
szerint, a kezddket jellemzik — hogy értékelni fogjik, rossz képet mutat, kide-
riilhetnek hidnyossagai, esetleg alkalmatlansaga.

A kettGsséget az is fokozza, hogy maga a szupervizor is kettds szerepben van,
hisz § az a mester, aki segiti a jeloltet a korabban leirt célok elérése felé, de &
az a szakember is, aki kimondja a jelolt alkalmassagat, illetve alkalmatlansagat.
A tét tehat a jelolt szamara Oriasi lehet. Szakmai jovdje fiigghet téle. Hisz ed-
dig ,.felelStleniil”, ,,tét nélkiil”, ,,0nz6 médon” vehetett részt sajat élményi ana-
lizisében. Ettdl kezdve ,,komolynak”, szakmailag érettnek kell lennie.

Amint latjuk, itt egy atmeneti helyzet alakul ki.

Ezt az 4tmeneti szakaszt segiti meg a kontrollanalizis, a szupervizié magyar
modszere. MielStt szamba vennénk az dtmenetet segitd jelenségeket, nézziik
meg a magyar mddszer kidolgozdinak ez iranyu elgondolasait.

Kontrollanalizis

Kovécs Vilma Ferenczi Sdndorral egyiitt dolgozta ki azt a pszichoanalitikus
képzési rendszert, amely ma ,magyar modszer”-ként ismert. Ennek legfGbb
jellemzdje az, hogy az analitikusjeldlt az els§ esetét volt analitikusdhoz viszi
szupervizioba, s ez a szupervizid is analitikus keretek kozott zajlik.

Ennek a megkozelitésnek hatterét Kovacs Vilma igy vezeti le 1933-ban
megjelent, , KiképzS analizis €s kontrollanalizis” cim{ tanulményaban. , A
kontrollanalizis eredeti célja a praktikus munka tanitasa és ellenGrzése. A je-
161t megkezdi 1-2 beteggel az analitikus kezelést, és munkajardl rendszeresen
beszamol egy tapasztaltabb kollégajanak. Igy megtanulja a beteggel szemben
vald viselkedést, a pszichoanalizis technikai fogasait. Ha beérjiik ennek a kont-
rollnak a feliiletesebb mddjaval, akkor érthetd €s indokolt az a nézet, hogy a
kontrollanalizis tobb kiképzdnél is elvégezhetd, mert ezaltal az analitikusjelolt
megismerkedik a kiillonbdz$ analitikusok munkamddjaval. Ha ezen munka
kozben kideriil, hogy a jeloltet egyéni konfliktusai akadalyozzak betegei kell6
megértésében, akkor a kontrolldl6 azt a tanacsot adja, hogy folytassa még a ki-
képzs analizist. [...] Ezzel szemben ugy vélem, hogy a helyes megoldas az, ha
a jelolt a kontrollanalizist mindig sajat kiképzd$ analitikusaval végzi, ugyanis
esetleg csak a beteggel val6 foglalkozas kozben deriil ki, hogy a jelolt analizise
még nem fejezhetd be.”

»A kiképzG analitikus — véli Kovacs — kell hogy megismertesse a jeldltet az
eddig elfojtott libidin6zus torekvéseinek tudatositdsan tilmenden, jelleme fel-
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épitésével, egyéniségének eredeti lényével és azzal is, ami nem 1ényege, hanem
ami csupén a kiilvilighoz val6 alkalmazkodésa 4ltal nyert fontossdgot, és mint
merev forma, sokszor eltakarja az eredeti egyéniséget. A szokasoktdl, automa-
tizmusoktol megmerevitett embert kell fellazitani, és megismertetni vele a sok-
féle lehetdséget, ami benne rejlik.”

Kovécs Vilma szerint ez teheti képessé a jeloltet nagyobb rugalmassdgra, az-
az latéva a betegeivel szemben, még abban az esetben is, ha annak jelleme me-
rében ellentétes az dvével.

»Ennek ideje akkor érkezik el, amikor a jelolt analizise addig a pontig ju-
tott, hogy érdeklddése sajat magarol valdban a kiilvilag felé fordul, vagyis ami-
kor az indulatattétel annyira at van tanulmanyozva és infantilis gyokeréig vive,
hogy a gydgyitani akards mar nemcsak az analitikussal val6 azonositast jelenti,
hanem az analitikustdl fiiggetlen intellektus szublimalasat. [...] A jelolt, ha
megkezdi a munkat rabizott betegével, mikézben 6nmaga tovéabbra is analizis-
ben marad, egyéniségének olyan oldalait is megmutatja, amelyek, ha mar ész-
revettiik azelGtt is, nem jutottak olyan plasztikus kifejezésre, mint ebben a pa-
ralel folytatott munkéban.”

A paciens indulatéttételes kapcsolata viszonzést valt ki az analitikusbdl —
hangsilyozza Kovacs Vilma —, amelyet allanddan kontrollalni kell. A viszont-
attételes érzések kontrolldlasat csak egyidejtileg tovdbbvezetett analizisben le-
het sikeresen keresztiilvinni.

Magyarorszagon, eltéren a nemzetkozi gyakorlattol, de a Nemzetkozi
Pszichoanalitikus Egyesiilet jovahagyasaval, még ma is ez a kiképzési rend van
érvényben. Kiilfoldon Balint Mihaly dolgozott azonos elméleti és gyakorlati
megkozelitéssel. O volt az is, aki a csoportos szupervizié kimunkaldsaban és el-
terjesztésében uttdrs szerepet vallalt. A nemzetkozi gyakorlatban, a pszicho-
analitikus képzés soran, a kandidatus mind a két esetét egy-egy 4j kiképz§ ana-
litikushoz viszi. Teszik ezt azzal a szandékkal, hogy a sajat élmény és a képzés-
rész élesen elkiiloniiljon, igy a kandidatus szakmai alkalmassaga objektivebb
megitélés alad essen.

Az els6 szupervizids kapcsolat szerepe valamennyi iskola szerint meghata-
roz0, atmenetet képez. Nézziik meg részletesebben, mik is ezek az 4tmenetek!

A szupervizio mint dtmenet

A szupervizié atmeneti szerepet tolt be az analizalt helyzet és az analitikus
1€t kozott. Az analitikus a révész, aki atviszi, elkiséri a jeloltet ezen az tton. A
jelolt a szupervizid soran atfogalmazza viszonyat onmagéahoz, volt analitikusa-
hoz, az analitikus helyzethez. Az egyenrangtivé lett viszonyban a diskurzus a
péciensrdl, az analitikus folyamatrol, illetve az ezeken keresztiil at hat6 érin-
tettségekrdl szOl. A kandidatus az eddigi egyiitt toltott, tobb szaz Oras sajatél-
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ményd analizis hétterével, felvallalva 6nmagéat, hasznalva formal6dé szakmai
énjét, 1j oldalait probalhatja ki és mutatja meg. Folyamatos véltozdson megy
keresztiil. Mindez elfogad6 1égkorben, a parbeszéd megteremtésével torténik.

Ugy is felfoghatjuk ezt a helyzetet, mint egy szakmai szocializacids folyama-
tot. A jeldlt egy 4j szerepre késziil. Pszichoanalitikussé valasanak id8szaka egy
»hagykorusitas” (Vikar). A jelolt sajat analizisét befejezve, mint kolléga, mint
szakemberjelolt jar egy szaktekintélyhez, sajat analitikusdhoz szupervizidba.
Ez a szakasz vezeti 4t az analizdltat a jeloltek vilagaba. Bekapcsolddva a kép-
zésbe folytatddik — immar egy masik Osszefiiggésben — a pszichoanalitikussa
vélas. A szocializacids szakasz — véli Vikar — nemcsak a jeloltnek fontos, hanem
a szupervizornak is, aki ugyancsak valtoztatni kényszeriil a viszonyuldsan: méar
nem egy analizdlttal foglalkozik, hanem egy pszichoanalitikus jelolttel. A
szupervizor jobban megosztja tapasztalatait. A szupervizios tanacsado tanar és
facilitator egy személyben.

Egy ,,4j egyensilyrdl” beszél Nemes Livia (1999) is, amikor azt irja: ,,a ki-
képz$ analizisben hangsilyosabba vélik az az interszubjektiv kapcsolat, amely
az analitikus rész€rdl az empatidval résztvevd megfigyeld, €s a jelolt alkalmas-
sagat megitéls szupervizor kettGs ralatasat teszi sziikségessé. A jelolt részérdl
pedig az interszubjektiv viszonyt az Onismeret regressziv Utjait bejard paciens
és a palyaalkalmassdgnak megfelelni akar6 jelolt motivacidinak kettGssége jel-
lemzi. A szupervizid egy olyan kapcsolat — irja Nemes — ahol az affektiv 4télés
és a kognitiv itélet egyensulyat kell a kiképzd analitikusnak kifejlesztenie.” Az
interszubjektiv kapcsolat olyan belsd viszony, ami végigkiséri pszichoanalitikus
1étiinket. Részévé téve pszichoanalitikus identitdsunknak, meghatarozé belsé
szupervizids segitséget kaphatunk altala. E bels6 szupervizié kialakuldsat
nagymértékben meghatdrozza a kiilsé szupervizios kapcsolatot.

A szupervizios kapcsolat mint a belsé szupervizio alapja

Az eddigiekben elméletekrdl, szokasokrdl, a jelolt alkalmassagat meghata-
rozé megkozelitésekrdl esett sz6. A Budapesti Iskola megkozelitése azonban
tikroz egy fontos hozzaallast. Nevezetesen azt, hogy az analitikus ebben az at-
meneti létben (paciens—szakember) elkiséri a jeloltet. Ahogy azt Szecsddy irja,
a szupervizios kapcsolat fejlédésen megy at, amelynek megvannak a maga fa-
zisai és dinamikdja. Szerinte igen fontos a j6 munkakapcsolat kialakitdsa,
amely kolcsonds bizalomra és vildgosan meghatarozott, kolcsondsen elfoga-
dott munkacélra épiil. A kapcsolat kifejlédésének jellemzéséhez Szecs6dy igen
hasznosnak taldlja a pszichoszexudlis fejlédésmodell gondolatmenetének ko-
vetését. ,,A pélyafutdsa elején 4ll6 terapeutat a szupervizornak gy lehet kezel-
ni, mint szakmai kisgyereket, akinek hozzaértése elsGsorban abbdl all, hogy ké-
pes befogadni azt, amit kap. A terapeutdnak biznia kell tudni a szupervizoréaval
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és betegével valo kapcsolatban. Remélnie kell tudni, hogy a szupervizor segit-
ségével fejlédhet és tanulhat. Olyan alapot kell felépitenie magéban, amelyre
tdmaszkodva dolgozni tud, és a szupervizor segitségével képes megérteni, hogy
befogadjon és tapasztaljon, és ki kell, tudjon alakitani elméleteket, amik segit-
ségével képes magdban tartani €s megemészteni mindazt, amit kapott. A
szupervizornak egy tartds és megfogd kapcsolatot (,,holding-containing
relationship” — Winnicott) kell kialakitania, és segiteni a terapeutat abban,
hogy felismerje és elkiilonitse egyméastol mindazt, ami torténik Ugy a terapia-
ban, mint a szupervizidban. Ha a terapeuta mar érett személyiség, akkor ez az
els6 iddszak igen rovid lehet, de hosszdra nytlhat, ha a kezd§ terapeuta bi-
zonytalan és megrémiilt. A masodik fazisban a terapeuta a sajat elképzelései-
re akar tdmaszkodni, és maga szeretné jarni a ,,proba-szerencse” utjat. Ezt a
szakaszt az 6nallosag fazisahoz hasonlithatjuk, amelyben egyre nagyobb az 6n-
bizalom szerepe, ugyanakkor a terapeuta nagyon is sebezhetévé valik. Ha ku-
darc éri, egyre tobb szégyenkezéssel kételkedhet Gnmagaban. Ezutan kovetke-
zik a novekvl érdeklddés és kivancsisag szakasza. A terapeuta sokat kérdez,
olvas, keresi a megfejtéseket, 6rommel kisérletezik, de ha kudarc éri, hamar
gyengiil a depressziotol és biintudattol. Ahogy fejlédik, egyre tobb és tobb ma-
gabiztossaggal koveti azt a folyamatot, ami kozte és betege kdzott zajlik. Tobb
tirelemmel fogadja, hogy nem ért meg mindent, és a sajat személyes életébdl
és terapidjabol vett tapasztalatokat is alkalmazni tudja, de sajat kreativitdsdra
is mer tdmaszkodni. Arra, hogy egyre t6bb és mélyebb problémaval taldlkozik
munkéja sordn, reagalhat dogmatizmussal, vagy a hatdrok vad athagasaval.
Kiizdhet eszmékért és eszmék ellen, elvesztheti vagy megszerezheti az alapot
gondolkozdsahoz és identitdsdhoz, mint terapeuta. Még azutan is, hogy a tera-
peuta megszerzett egy specidlis identitasérzést, sajat tudasat €s stilusat illets-
en, sok idébe telik, mig valdban intim viszonyba keriil munkajaval. Uj vagy fi-
atal intézményekben, ahol kevés a j6l megalapozott kompetencidval rendelke-
z06 szakember, a terapeutdk ritkdn érhetnek meg egy kialakult identitast és mé-
lyebb intimitdst munkéjukkal szemben, mikozben mér arra kényszeriilnek,
hogy masokat tanitsanak és szupervizorként dolgozzanak.”

A szupervizids kapcsolat olyan modell, amely beépiil a jelolt szakmai énjé-
be, és alapvetd részévé valik az interszubjektiv kapcsolatnak. A megtarto, elfo-
gado, kreativitast segitd kiilsG kapcsolati viszony éltal egy olyan belsG szuper-
vizi6é formalédik, ahol hasonl6 belsé 1élektani tér teremtddik. Ez az interszub-
jektiv viszony segiti a ralatast sajat munkara, a belsé tudatos €s tudattalan fo-
lyamatokra, ellenéllasokra, haritdsokra. Ebren tartja a pszichoanalitikus(je-
161t) motivécidjat, érdeklddését, kivancsisdgat a pszichoanalitikus munka, a pé-
ciense irdnt. Parbeszéd alakul ki a szakmai és személyes én kozott éppugy,
mint a hdrom szelf-rész (felnétt — gyerek — sziil§) kozott.
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Forum

Belsé szupervizio

A belsS szupervizio szerves része lehet a pszichoanalitikus identitdsnak. Ri-
tualissa téve folyamatos segitGje szakmai tevékenységiinknek. Altala ralatunk
elakadésaink szakmai és személyes vakfoltjaira. Segitségével igényként fogal-
mazdodik meg benniink tudasunk, szakmai ismeretiink allandé gyarapitasa.
Ugyanakkor, szakmai éniink fejlesztésén tal, személyiségiink formalodasat is
elGsegiti.

Mi is jellemzi a belsS szuperviziot? Egy elfogadd, megtarto, tdimogatoé belsé
1élektani térben miikodik. Biztositja a bels§ parbeszédet. Kreativ és alkoto 1ég-
kort teremt. A hibazas, a tévedés része a fejlédésnek. Segiti a tapasztalatok in-
tegraldsat. Onreflektiv kapcsolatot tart fenn az interszubjektiv részek kozott.
Onelemzés targyava teszi szakmai ténykedésiinket éppigy, mint személyes
érintettségiinket. Elemzésiik, megértésiik az, ami hozzéjarul személyiségiink
fejlédéséhez. Mindezt elfogadd, tovabbgondold attittiddel teszi, azzal a kap-
csolati viszonnyal, amit a Budapesti Iskola elsé szupervizids helyzetében, 1élek-
tani terében megtapasztalt és integralt.

Osszefoglalo

Pszichoanalitikus munkank soran folyamatosan jelen van az az igény, hogy
szuperviziot vegyiink igénybe. Mivel a rendszeres kiils§ szupervizi6 szinte lehe-
tetlen, ezért is fontos, hogy kialakuljon egy belsé szuperviziés munkamdd. Ki-
alakuldsaban meghatarozo szerepet jatszik az elsd, kiils6 szupervizids élmény.
Ezért van jelentGsége annak, hogy ezt olyan szakemberrel tessziik-e, aki ismeri
életiinket, személyiségiinket, szakmai hozzaéllasunkat, vagy olyannal, aki el6tt
ismeretlenek vagyunk. Az elsé szupervizids alkalmak kettdsségének feldolgoza-
sa vagy helybenhagyasa (hozzaértdnek latszani, vagy felvallalni a tapasztalatlan-
sagot, hibazast) alapvetGen meghatdrozza, miként profitadlunk ezekbdl a szak-
mai identitdsunk szempontjabdl fontos alkalmakbodl. A Budapesti Iskola azaltal
oldja fel ezt a paradigmatikus helyzetet, hogy a jelolt az elsG esetét sajat anali-
tikusdhoz viszi. A pécienshelyzetbdl valo dtmenet az analitikus szerep felé egy
védett, elfogadott, ismert I€lektani térben, kapcsolati viszonyban megy végbe.
Nem alkalmassagrol és alkalmatlansagrél szol, hanem egy hosszu 1élektani fo-
lyamatot, a bels6 szuperviziot késziti el6. A Budapesti Iskola szeretetkapcsola-
ti 1élektani tere egy bels6vé tett interszubjektiv kapcsolat alapjat képezi a szak-
mai és a személyes én kozott. Az elsG szupervizids élmény dtmenetisége olyan
szuperviziés munkéra szocializal, amely folyamatos része lehet a pszichoana-
litikus identitasnak és a pszichoanalitikus munkamddnak.
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